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1. Inleiding

1.1 Vraagstelling en achtergrond

Zelfredzame, veerkrachtige inwoners en een goede samenwerking met inwoners, maatschappelijke
partners, welzijnsinstellingen en zorgaanbieders: dat is waar onze gemeenten zich sterk voor inzetten.
Daarom hebben de gemeenteraden in de regio in de periode april — juni 2023 het regionaal
beleidsplan Wmo 2023-2026 Maastricht Heuvelland vastgesteld. Het beleidsplan focust zich op 2
opgaven:

e Veerkrachtige inwoners.
e Toekomstbestendige samenwerking.

In het beleidsplan staan de speerpunten en beoogde resultaten genoemd. In dit uitvoeringsplan geven
we aan hoe we deze resultaten in de gemeente Meerssen concreet willen gaan bereiken.

Voorop staat de hierna genoemde beoogde resultaten niet geformuleerd zijn om te bezuinigen op de
uitgaven rondom de Wmo 2015. Gelet op de maatschappelijke opgave die de komende jaren op ons
af komt willen wij juist de ondersteuning behouden voor de kwetsbare inwoners die deze nodig
hebben. Om dit te kunnen waarborgen voor de toekomst moeten we de zorg en ondersteuning anders
organiseren. In het jaar 2024 zullen een aantal richtinggevende keuzes gemaakt moeten worden over
de inrichting en organisatie van de ondersteuning. Deze opgave is ook terug te zien in het overzicht in
hoofdstuk 2.

1.2 Totstandkoming

Het regionaal beleidsplan Wmo 2023-2026 Maastricht Heuvelland dient als basis voor de
Uitvoeringsplan. De focus ligt voor de komende jaren op veerkrachtige inwoners en een
toekomstbestendige samenwerking. Om deze opgaven te bereiken zijn vijf beoogde resultaten
vastgesteld, namelijk:

1. Meer (burger)initiatieven en daarmee een groeiend aantal basisvoorzieningen;

2. Een breder basisaanbod door een toename van het aantal formele voorzieningen op
basis van de behoefte van de inwoners;

3. Minder maatwerkvoorzieningen, omdat inwoners die minder nodig hebben en omdat
er meer basisvoorzieningen zijn;

4, Samen met onze ketenpartners zorgen voor een toekomstbestendig partnerschap;

5 Betaalbare Wmo-voorzieningen binnen de gemeentelijke begroting.

In deze beoogde resultaten zitten een aantal veronderstellingen. Door de aanpak zoals hierna
omschreven willen wij toetsen of de veronderstellingen voor de gemeente Meerssen kloppen en deze
resultaten behaald worden.

Dit uitvoeringsplan is in samenwerking met inwoners, professionals en de adviesraad Sociaal Domein
tot stand gekomen. In oktober 2023 hebben 2 bijeenkomsten plaatsgevonden. Een bijeenkomst voor
inwoners met een Wmo-indicatie en (vertegenwoordiging van) mantelzorgers en een bijeenkomst voor
professionals werkzaam in de gemeente Meerssen. Tijdens deze bijeenkomsten is gekeken naar wat
al goed gaat in de huidige uitvoeringspraktijk, wat nog beter kan en wat er nog gemist wordt.

De punten die het meest naar voren zijn gekomen gaan samengevat over:

e Communicatie in de breedste zin van het woord,

o Bekendheid (zowel van bestaande initiatieven als ook over waar men met welke vraag terecht
kan); en

e Vereenvoudiging van de processen

Deze punten komen hieronder terug in het hoofdstuk over wat wij gaan doen.
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Daarnaast hebben wij ook de lopende plannen, de ervaringen van de afgelopen jaren en de
uitkomsten van de jaarlijkse cliéntervaringsonderzoeken meegenomen in het opstellen van dit
uitvoeringsplan.

De regionale paragraaf (hoofdstuk 3) is in gezamenlijkheid met de regiogemeenten opgesteld en zal in
elke regiogemeente hetzelfde zijn.



2. Wat gaan we doen

Wat / Resultaat

Project:
Bekendheid
initiatieven

Project:
Doorontwikkeling
huiskamers
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Hoe Wie? Wanneer Randvoorwaarden,
mogelijke risico’s
1. Meer (inwoner)initiatieven en daarmee een groeiend informeel basisaanbod.
Waarom: Om het samenspel tussen de gemeenten en inwoners te versterken zetten we in op het stimuleren,
faciliteren en omarmen van burgerinitiatieven in het informele basisaanbod. (beoogd resultaat 1)
In Meerssen kennen we al veel initiatieven van e Afdeling samenleving Start januari Met name het aanbod van de
burgers of vrijwilligersinstanties. Denk daarbij aan e Team communicatie 2024 en daarna | particuliere initiatieven is wisselend.
de activiteiten van de zonnebloem, steunpunt e Individuele initiatieven doorlopend De moeilijkheid zit in het actueel
mantelzorg, huiskamers, wandelmaatjes en nog houden van de informatie. Dat risico
vele meer. Deze initiatieven zijn vaak niet bekend wordt groter op het moment dat de
bij alle inwoners van Meerssen. We gaan daarom informatie op verschillende
inzetten op meer bekendheid onder de inwoners. manieren (digitaal, schriftelijk en
Dit zal gedaan worden door uitbreiding van het mondeling) verspreid wordt.
platform Meer Vitaal voor de inwoners en
professionals die digitaal vaardig zijn.
Tevens wordt rekening gehouden met inwoners
geen toegang hebben tot digitale informatie. Er
wordt gekeken naar inzet van de Geulbode en er
wordt onderzocht welke andere
communicatiekanalen en methoden het beste
werken om alle initiatieven onder de aandacht te
brengen en te houden.
In de gemeente Meerssen is een aantal huiskamers e  Team welzijn & maatschappij Start januari e Afhankelijkheid van vrijwilligers
actief: publieke voorzieningen waar inwoners e  Zelfregiemakelaar 2023 e Afhankelijk van structurele
terecht kunnen voor bijvoorbeeld het bijwonen van e Vrijwilligers huiskamers doorlopend tot gemeentelijke subsidie
activiteiten, het drinken van een kopje koffie, het e Wijkleercentrum 2026 met e Voortgang wordt gemonitord
houden van een goed gesprek, of voor een evaluatiemomen door evaluatie op het plan van
luisterend oor. Zo dragen huiskamers in Meerssen ten aanpak doorontwikkeling

bij aan het bevorderen van gemeenschapszin,
zelfredzaamheid, gezondheid en participatie. Deze
voorzieningen zijn opgebouwd door inspanningen
van bewoners, en worden gefaciliteerd door de
Gemeente Meerssen.

Onder andere de toegenomen druk op het sociaal
domein en de zorg, de vergrijzing van de
samenleving, en een groeiende vraag naar

huiskamers



Project:
Dementievriendelijke
gemeente

Project:
Welzijn op recept

publieke voorzieningen en sociaal contact, leiden
tot de vraag naar doorontwikkeling van deze
laagdrempelige infrastructuur voor inwoners.
Doorontwikkeling betekent hier met name het
onderzoeken en opstarten van mogelijke extra
functies en activiteiten, rekening houdend met het
huidig functioneren van iedere huiskamer.
Hiervoor is een apart plan van aanpak gemaakt
waar de uitvoering van is gestart.

De Meerssense samenleving is aan het vergrijzen
wat betekent dat het aantal ouderen toeneemt. Bij
een vergrijzende bevolking zal ook het aantal
mensen met dementie toenemen. Mede daardoor is
de zorg aan het veranderen. Meegaand en
vooruitlopend op de veranderingen kijken wij naar
wat voor de gemeente Meerssen
dementievriendelijk is en wat daarvoor nodig is. Dit
doen wij samen met inwoners, mantelzorgers,
professionals en onderwijs.

Na een succesvolle bijeenkomst met inwoners,
mantelzorgers en professionals in november 2023
wordt met de input een actieplan
dementievriendelijk Meerssen opgesteld voor 2024
en de volgende jaren. In het actieplan zal aandacht
zijn voor de financiéle middelen die nodig zijn voor
de uitvoering van het actieplan.

Team Welzijn&maatschappij
Werkgroep Dementievriendelijk
Meerssen

Adviesraad Sociaal Domein
Aanbieders ouderenzorg
Ondernemers

Inwoners
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e Tweede o
kwartaal
2023 en
doorlopend o

e Actieplan
gereed eind
2023

e Raadsvoors
tel
benodigde
middelen
gereed Q1
2024

2. Een breder formeel basisaanbod op basis van de behoeften van inwoners.

Waarom: De inzet van laagdrempelig formeel basisaanbod en daarmee vroegtijdige preventieve
ondersteuning is van wezenlijk belang om de ondersteuning beheersbaar te houden (beoogd resultaat 2)

Welzijn op Recept is een alternatief voor mensen
met psychosociale klachten. In plaats van het
‘traditionele pilletje’ voor te schrijven, verwijst de
huisarts deze patiénten door naar een
maatschappelijk werker. Klachten als
vermoeidheid, pijn in de nek, maar ook stress,
angst en somberheid hebben lang niet altijd een
medische oorzaak. Vaak spelen onderliggende
sociaal maatschappelijke problemen een rol, zoals
overlijden van een partner, verlies van werk,

Team Welzijn&Maatschappij
Zelfregiemakelaar/traject
Huisartsen
Praktijkondersteuners

Derde kwartaal .
2023 tot 2026.
Daarna

evaluatie

Mede afhankelijk van
beschikbaar stellen van
(structurele) middelen
Voortgang wordt gemonitord
door evaluatie op het actieplan
dementievriendelijk Meerssen

Welzijn op recept wordt
gefinancierd vanuit de brede
SPUK. Deze uitkering vanuit
het rijk is gegarandeerd t/m
2026.

Tijdig evalueren en indien
nodig structurele financiering
waarborgen.



Project:
Adviesfunctie Wmo-
consulent

eenzaamheid etc. Via Welzijn op Recept worden
patiénten verwezen naar de welzijnscoach.

Voor inwoners is niet altijd duidelijk wat de Wmo,
en dus de gemeente kunnen betekenen en waar
men terecht kan met zorgvragen. Wmo-
consulenten krijgen een adviserende rol op plekken
in de gemeente waar veel inwoners komen. Denk
hierbij 0.a. aan de huiskamers en de bibliotheek.
Consulenten kunnen inwoners van informatie
voorzien over zorgvragen. En daarnaast met
inwoners in gesprek gaan over wat zij zelf kunnen
doen om langer zelfstandig te kunnen blijven
wonen.

Team Welzijn&Maatschappij
Sociaal Team

Huiskamers

Bibliotheek
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Derde en vierde
kwartaal 2024

De huidige inrichting van de functie
moet aangepast worden om die
ruimte te creéren voor deze
adviserende rol. Dit hangt samen
met een aantal andere projecten
(en de voortgang hiervan) in dit
uitvoeringsplan.

Daarnaast moet gekeken worden of
eventueel verdere scholing op het
gebied van communicatie en advies
nodig is.

3. Minder maatwerkvoorzieningen, omdat inwoners die minder nodig hebben en omdat er meer basisaanbod is.

Project:
Algemene
voorziening
begeleiding

Project:
Inzet HRC
Powerfull aging

Waarom: Wij bieden een passend formeel basisaanbod van kwalitatief hoogwaardig niveau.
Pas als het nodig is, vindt opschaling naar maatwerkaanbod plaats. (beoogd resultaat 3)

In de algemene voorziening begeleiding worden
inwoners met een hulpvraag voor begeleiding direct
maximaal 13 weken begeleid. Samen wordt
gekeken naar voorzieningen in het voorliggend veld
en eigen oplossingen. Door dit over een langere
periode te doen krijgen we een beter beeld van de
behoefte en de oplossing. Na deze periode is
duidelijk of en zo ja voor welke hulpvragen een
maatwerkvoorziening nodig is.

HRC Powerful Ageing is een innovatieve,
preventieve beweeginterventie. De inzet van dit
project helpt de inwoner om in het dagelijks leven
weer zelf meer op te kunnen pakken zowel in het
huishouden als bij het meedoen in de samenleving
en het gezin.

Door een consulent zal een screening plaatsvinden.
Na de screening wordt, indien voor de inwoner
mogelijk, het trainingsprogramma ingezet. Het
trainingsprogramma wordt begeleidt door een
fysiotherapeut. Het trainingsprogramma ziet op
verbetering van spierkracht en wendbaarheid.

Gemeente
Strategisch partners
Ketenpartners

Team Welzijn&Maatschappij
HRC

Wmo-consulenten
Fysiotherapeuten

Vanaf 1 april
2023 en
doorlopend

Eerste kwartaal
2024. Pilot voor
2024.
Voortzetting
afhankelijk van
evaluatie

De kwaliteit en effectiviteit worden
gemonitord en waar nodig
bijgesteld.

e Training van consulenten is
een vereiste, deze wordt
verzorgd door HRC.

e Mogelijke weerstand bij de start
bij inwoners omdat een nieuwe
aanpak is.



Project:
Wijkleercentrum/Wer
kplaats
ondersteuning
thuiswonende
ouderen (WOTO)

Project:

Centrale wachtlijst
Hulp bij het
huishouden

Inwoners worden op deze manier in staat gesteld
om bewegingen en taken weer zelf uit te voeren.
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4. Samen met onze ketenpartners zorgen we voor een toekomstbestendig partnerschap.

Waarom: Samenwerking op basis van partnerschap en gezamenlijke gesprekken tussen gemeenten,
partners en inwoners zijn belangrijk om de ondersteuning te laten slagen. (beoogd resultaat 4)

Het Wijkleercentrum Meerssen is een initiatief van
Zuyd Hogeschool, Vista College, MIK & PIW groep
en de Gemeente Meerssen. Samen leren en
innoveren in de wijk; dat is waar het
Wijkleercentrum voor staat.

Wij staan de komende jaren voor grote
maatschappelijke uitdagingen. Anders organiseren
en inrichten maar ook innoveren zijn nodig om de
zorg en ondersteuning binnen de Wmo te kunnen
waarborgen voor de toekomst. Het wijkleercentrum
ondersteunt innovaties doormiddel van onderzoek
en onderbouwing van pilots zodat we de
vernieuwingen die werken structureel kunnen
inzetten.

Ten gevolge van stijgende vraag naar hulp bij het
huishouden en krapte op de arbeidsmarkt kampen
alle gecontracteerde zorgaanbieders met
wachtlijsten. Om deze wachtlijsten in te lopen en zo
kort mogelijk te houden wordt ingezet op minder
instroom (zie HRC-project en herijking
huishoudelijke hulp). Voor de inwoners die niet
meer zonder de huishoudelijke hulp kunnen gaan
we, naar het voorbeeld van enkele gemeenten in
de regio werken met een centrale wachtlijst.
Inwoners krijgen niet meer de keuze voor een
contracteerde aanbieder huishoudelijke hulp maar
worden op een centrale lijst geplaatst. De
aanbieder met ruimte kijkt op de lijst en pakt de
inwoner met de hoogte prioriteit op. De prioritering
gebeurt door de consulent aan de hand van vast te
stellen criteria.

We hanteren 2 categorieén:

Team Welzijn&maatschappij
Zuyd Hogeschool
Vista College,

MIK & PIW groep
Envida,

Wonen Meerssen,
Radar,

Bibliotheek Meerssen,
Buurtzorg,

Schakel bv,
Huiskamers; en
Trajekt.

Team Welzijn & maatschappij
Sociaal team
Gecontracteerde aanbieders
huishoudelijke hulp

doorlopend

Eerste kwartaal
2024 en
doorlopend

Hoewel de wachttijden voor
huishoudelijke hulp in Meerssen
significant zijn afgenomen blijven er
grote zorgen rondom de capaciteit
voor nu en de toekomst. Een
centrale wachtlijst biedt geen
oplossing voor het probleem maar
is een middel om de meest
kwetsbare inwoners zo snel
mogelijk te voorzien van hulp.

Voor inwoners die in categorie B
worden geplaatst kan het langer
duren voordat zij hulp krijgen dan in
het huidige systeem.



Project:
Openbare en
opgestelde toiletten

Project:
Inclusie agenda

A) Cliénten die, op basis van vast te stellen
criteria, in aanmerking komen voor zorg in natura
en waarbij de urgentie groot is.

B) Cliénten die worden geacht hun hulp zelf
met ondersteuning van een PGB te kunnen regelen
maar hier niet voor kiezen. Hun keuze wordt
gerespecteerd maar zij krijgen op de wachtlijst een
lagere prioriteit. Binnen de categorieén wordt de
volgorde in principe bepaalt door de datum
indicatie.

In samenwerking met de GOM gaan in het kader
van stages verschillende studenten van de Zuyd
Hogeschool aan de slag om de mindervalide
verkeersdeelnemers meer toegang te bieden tot de
openbare ruimte in alle kernen. Hiervoor wordt
onderzocht hoeveel toiletten er in Meerssen
beschikbaar zijn voor de mensen en hoe
toegankelijk de toiletten zijn voor minder valide
mensen. Ook zal in een tweede fase onderzocht
worden hoe deze toiletvoorzieningen toegankelijk
gemaakt kunnen worden.

In juli 2016 heeft Nederland het VN-Verdrag
rechten voor mensen met een handicap (verder:
VN-Verdrag) geratificeerd. Met de ratificatie van dit
VN-Verdrag is aan de Jeugdwet, Wmo en
Participatiewet de verplichting toegevoegd om in
het periodiek plan op te nemen hoe de
gemeenteraad uitvoering geeft aan het verdrag.
Tegelijkertijd stelt het Besluit toegankelijkheid dat
alle sectoren, dus ook de overheid, een actieplan
moeten maken waarin zij aangeven hoe zij werken
aan de geleidelijke verwezenlijking van de
algemene toegankelijkheid, dus ook buiten het
sociaal domein.

In een inclusieve samenleving kan iedereen
meedoen en wordt niemand gediscrimineerd of
uitgesloten. Voor mensen met een beperking
betekent een inclusieve samenleving dat ze
meedoen op voet van gelijkheid, dat ze regie

Gemeente

GOM

(Studenten) Zuyd Hogeschool
Wijkleercentrum
Preventiecentrum

Team Welzijn&Maatschappij
Afdeling samenleving
Afdeling ruimte

Afdeling bedrijfsvoering
Inwoners

Adviesraad Sociaal Domein
GOM

Belangenorganisaties
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Eerst fase
(overzicht)
gereed in het
eerste kwartaal
2024.

Afronding eind
2024/ eerste
kwartaal 2025

Er is gekozen voor het werken met
studenten ergotherapie vanwege de
expertise binnen het onderwerp en
de bijdrage die het levert aan het
onderwijs. Hierdoor zijn wij voor de
uitvoering gebonden aan de
stageperiodes binnen de
schooljaren en de beschikbaarheid
en bereidheid van studenten buiten
de stageperiodes.

Het opstellen van een integrale
inclusie agenda vergt capaciteit
binnen Team Welzijn&Maatschappij
en inzet van alle betrokken
afdelingen en organisaties.



Project:
Ouderenzorg

Project:
Vereenvoudiging
administratieve
processen Sociaal
Team

hebben over hun eigen leven en dat ze toegang

hebben tot dezelfde voorzieningen en diensten als

mensen zonder beperking.
Het actieplan Inclusie agenda moet voor de
gemeente Meerssen opgesteld worden.

Binnen het huidige strategisch partnerschap is de
dagbesteding voor ouderen niet optimaal geregeld.

In samenhang met de dementievriendelijke

gemeente en de herijking huishoudelijke hulp wordt
in 2024 bekeken hoe wij de zorg voor de ouderen in
de gemeente Meerssen het beste kunnen regelen.
Hiervoor zullen alle opties in kaart gebracht worden
waarna in 2024 een keuze gemaakt wordt hoe wij

de ouderenzorg vorm gaan geven.

Team Welzijn&Maatschappij
Strategisch partners
Zorgaanbieders
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2024

5. Betaalbare Wmo binnen de gemeentelijke begroting

Waarom: Het betaalbaar en beschikbaar houden van de Wmo2015 is landelijk één van de uitdagingen. (beoogd resultaat 5)

Om enerzijds de procedures voor onze inwoners en
professionals zo eenvoudig mogelijk te houden en

anderzijds ook ruimte te maken in de
werkzaamheden van de consulenten wordt

gekeken waar de processen vereenvoudigd kunnen

worden. Een tweetal concrete acties hierbij:

e Indicaties zonder einddatum afgeven voor
indicaties voor hulp bij het huishouden en
dagbesteding voor bepaalde doelgroepen.

Inwoners hoeven dan niet meer elke 3 jaar het
volledige proces te doorlopen. Dit levert voor
de inwoner minder administratieve taken op.

Voor de Wmo-consulent betekent dit ook
minder administratie waardoor meer ruimte
overblijft voor een adviesfunctie.

e Het voorkomen van dubbel onderzoek en
advisering. Dit is met name het geval voor

inwoners waar al een zorgprofessional zoals

een casemanager dementie of een
ergotherapeut bij betrokken is. Vaak is er al
een goed beeld van de inwoner. De wmo-

consulent hoeft dan niet het hele onderzoek te
herhalen. Dit laat wel onverlet dat er ten alle

tijJden aan de Wmo-criteria getoetst moet

Team Welzijn&Maatschappij
Sociaal Team
Zorgprofessionals
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1 januari 2024 e Afhankelijk van snelheid
en daarna
doorlopend

waarmee het proces in de

kan worden

digitale systemen doorgevoerd



worden. De Verordening maatschappelijke
ondersteuning gemeente Meerssen 2024 biedt
ruimte om aan de hand van een
deskundigenverslag onder omstandigheden
het onderzoek in te korten.

Project:
Herijking
huishoudelijke hulp

Ten gevolge van stijgende vraag naar hulp bij het
huishouden, krapte op de arbeidsmarkt en het
aflopen van huidige contracten wordt samen met de
regio gekeken naar een herijking van de
huishoudelijke hulp. Hierbij zullen positieve
gezondheid en herstelgerichte ondersteuning de
uitgangspunten zijn. Voor de gemeente Meerssen
zal de doelgroep ‘ouderen’ en in het bijzonder
inwoners met dementie centraal staan in de
herijking. Het jaar 2024 wordt gebruikt voor
onderzoek en uitwerken van deze herijking. Zie
hiervoor ook de regionale paragraaf.

Team Welzijn&Maatschappij
Regio gemeenten
Aanbieders hulp bij het
huishouden
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Laatste kwartaal
2024 gereed
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3. Regionale paragraaf

Regionale paragraaf Uitvoeringsprogramma

maatschappelijke ondersteuning 2023-2026

Sociaal Domein | Maastricht | Heuvelland

sal — )
— gemeente
S rﬁ Gemeente Maastricht . [l Sfeervol Meerssen vaals
gemeente S— GEMEENTE M
eijsden-margraten Gulpen-Wittem . —
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3.1 Regionale samenwerking Wet maatschappelijke ondersteuning

Op het gebied van de Wmo wordt samengewerkt met andere gemeenten uit de regio. Die regio bestaat uit
Eijsden-Margraten, Gulpen-Wittem, Maastricht, Meerssen, Vaals, en Valkenburg aan de Geul. Die
gemeenten hebben gezamenlijk het Beleidsplan maatschappelijke ondersteuning Maastricht- Heuvelland
2023-2026 opgesteld (hierna Beleidsplan). Dit Beleidsplan richt zich op twee opgaven: Veerkrachtige
inwoners en toekomstbestendige samenwerking. Deze twee opgaven willen we bereiken aan de hand van
vijf beoogde resultaten, namelijk:

1. Meer (inwoners)initiatieven en daarmee een groeiend aantal basisvoorzieningen;

2. Een breder basisaanbod door een toename van het aantal formele voorzieningen op basis van de
behoefte van inwoners per wijk/kern;

3. Minder maatwerkvoorzieningen, omdat inwoners die minder nodig hebben en omdat er meer
basisvoorzieningen zijn;

4. Samen met onze ketenpartners zorgen voor een toekomstbestendig partnerschap;

5. Betaalbare Wmo-voorzieningen binnen de gemeentelijke begroting.

Resultaten 1, 2, en 3 lenen zich voor een lokale aanpak. De uitvoering hiervan is zodoende een lokale
aangelegenheid. In de periode van 2023 tot en met 2026 is de samenwerking tussen de gemeenten in de
regio gericht op resultaat 4 en 5. Deze paragraaf is dan ook een gezamenlijke paragraaf waarin beschreven
wordt hoe de regionale samenwerking gaat bijdragen aan beoogd resultaat 4 en 5 met de daarbij behorende
concrete uitvoeringsacties van 2023 tot en met 2026.

3.2 Beoogd resultaat 4: Samen met onze ketenpartners zorgen voor een
toekomstbestendig partnerschap

Wat willen we bereiken?
Regionaal afgestemd Wmo-beleid en het verder ontwikkelen van regionale inkoop en aanbesteding van
Wmo-voorzieningen.

Hoe doen we dat?

1. We stemmen het Wmo-beleid ambtelijk en bestuurlijk af;

2. We bereiden het regionale beleid ten behoeve van inkoop-en aanbestedingstrajecten voor aan de
hand van het Beleidsplan;

3. We wisselen ervaringen en ‘best practices’ uit;

4. We bereiden toekomstige wetwijzigingen voor en streven daarbij naar een gelijkluidend beleid,
zoals de voorgenomen wetwijzigingen betreffende de eigen bijdragen;

5. We stemmen lokale Woonzorgvisies af;

6. We gaan toezicht op de Wmo doorontwikkelen en richten ons op proactief toezicht.

3.3 Resultaat 5. Betaalbare Wmo-voorzieningen binnen de gemeentelijke begroting

Wat willen we bereiken?
Gezamenlijk inkopen en resultaatgericht sturen om de betaalbaarheid van de Wmo te waarborgen en samen
kwaliteit van zorg optimaliseren.

Hoe doen we dat?

1. We gaan het bestaande inkoopmodel van begeleiding door ontwikkelen;

2. We herijken de Centrumregeling Inkoop Wmo en Centrumregeling Beschermd Wonen
Maastricht-Heuvelland,;

3. We verkennen een herijking van het beleid Huishoudelijke Hulp;

4. We gaan gezamenlijk de sturing en monitoring op kwaliteit verder ontwikkelen en zullen dat
bijvoorbeeld doen aan de hand van prestatie-indicatoren;

5. We managen gezamenlijk de voortgang en nakoming van de contractafspraken met partners.
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4. Planning en evaluatie

De loop tijd van het Uitvoeringsplan Wmo is gelijk aan de looptijd van het regionaal beleidsplan Maastricht-
Heuvelland. Het Uitvoeringsplan Wmo loopt van 2023 t/m 2026.

In het eerste kwartaal van 2025 zal een evaluatie plaatsvinden om de voortgang te meten. Waar nodig en
mogelijk wordt het Uitvoeringsplan op basis van deze evaluatie en mogelijk voortschrijdend inzicht
aangepast.

De evaluatie zal met betrokkenheid van inwoners, professionals en de Adviesraad Sociaal Domein
plaatsvinden.
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